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※以下の項目を参考の上で作成をしてください（様式は自由です）。

　実習企業・機関 株式会社マイ・コンピュータ・ソフト

実習期間 令和　　2年　　2月　　17 日　～　令和　　2 年　　2月　　21 日

学生氏名 本間 風弥

実習プログラム  5 日間の研修期間でした。研修内容は、研修中に学んだことを生かし、自分で

考えたオリジナルアプリケーションを作るというものでした。

• 2/17 自己紹介、研修内容の説明、基礎プログラミング学習

• 2/18 基礎プログラミング学習

• 2/19 作成するアプリケーションの計画、アプリケーション作成

• 2/20 アプリケーション作成

• 2/21 アプリケーション作成終了、作成したアプリケーションのプレゼン

学び・気づき

（300 字程度）

 私がインターンシップで学んだことは、コミュニケーション力の大切さだ。実

習中に会社の人に問題が発生したときに、上司の人にすぐさま質問をし、問題

に対応していた。上司の人もとても丁寧にアドバイスをしており、仕事をする

にあたって、コミュニケーションより大切なものはないと思った。

 学んだこともあったが、同時に気づいたこともあった。それは自分の計画の立

て方である。アプリケーションを作成するにあたって、作成するまでの計画を

立てたのだが、指導者の方から「もう少し時間を区分けして、休憩時間などを

加味した細かい計画を立てて下さい」と言われ、確かに今まで休憩時間などを



加味した細かい計画を立てたことが無かったと気づいた。

今後に向けた

抱負

（200 字程度）

 人生で大切なことを今回の実習で学び、気づいた。今後の生活では、コミュニ

ケーションを大事にして生活していこうと思う。私は今年から二年生になり、

後輩ができる。一つ歳がはなれている相手に対して話しかけることをとりあえ

ずの目標にしていこうと思う。その他にも、計画の立て方をもう少し細かく

し、休憩時間や計画が上手くいかなかったことを想定して、期限に余裕を持っ

た計画をたてられるようにしていこうと思う。

インターンシップ

をして気づいた、

実習先の魅力

（300 字）

 私が気づいたマイ・コンピュータ・ソフトさんの魅力は二つある。一つ目は、

職場の雰囲気の良さだ。上司や部下の間にあるしっかりとした信頼関係や、上

司に対しても意見をいっても良い関係などはとても居心地が良く、仕事がしや

すい雰囲気だと感じた。二つ目は、時間に対してタイトなところだ。九時から

マイ・コンピュータ・ソフトさんは仕事が始まるのだが、その五分前に連絡事

項などを確認する朝礼がある。その朝礼には特別な理由が無い限り、遅れて来

る人は誰一人としていなかった。それに加え、ペッパーくんが社内におり、ヱ

ヴァンゲリオンなどをリスペクトした時間の知らせ方をしてくれるため、時間

を把握しやすいところも魅力だと感じた。

写真（1～3点）


